
 

İŞİN ADI  

 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

BİNASI  

 

İHALE BEDELİ  

(KDV DAHİL ) 

6.368.460,00 

2013 YILI HARCAMASI  370.644,37 

BAŞLANGIÇ TARİHİ  12.11.2013 

BİTİŞ TARİHİ 26.03.2015 

TOPLAM KAPALI ALAN  6.500 m² 

AÇIKLAMA : 4 adet amfi , 8 adet derslik , ve 90 adet ofis den oluşmaktadır.  
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II- AMAÇ ve HEDEFLER 

A. Birim Amaç ve Hedefleri  

Stratejik Amaçlar   Stratejik Hedefler 

 YAPI VE ALT YAPI 

HAZIRLAMA / GELİŞTİRME 

STRATEJİLERİ 

Hedef-1 .Nizip Eğitim Fakültesi, Çarşı Kompleksi İnşaatı, 

İktisat Fakültesi İnşaatları devam etmekte olup, 2014 yılı 

içerisinde her üçünün de bitirilmesi hedeflenmektedir.  

 

Hedef-2 Üniversitenin ihtiyaç duyduğu altyapı ve 

yenileme çalışmalarının tamamlanması sağlanacaktır. 

 

Hedef-3 Merkez Kampus içerisinde bulunan eski binaların 

tamirat ve tadilat işlerinin tamamlanması. 

 

Hedef-4 İhtiyaç duyulan hayvan deney laboratuarı, 

oluşturulması için gerekli çalışmaların başlaması. Merkezi 

etik kurulunun yönergesi doğrultusunda Üniversitemizin 

tüm ihtiyaçlarına cevap verebilecek Tarım ve Köy İşleri 

Bakanlığı onaylı bir ünitenin kurulması. 

 

Hedef-5  Öğrenci ve öğretim üyesi sosyal hizmet 

binalarının arttırılması için kaynak arama çalışmalarının 

yapılması. Bu çerçevede bağışlar ve vakıf projeleri yoluyla 

kaynak temini çalışmalarının yapılması.  

 

Hedef-6 İslahiye M.Y.O. İnşaatı işi, Oğuzeli M.Y.O. 

İstinad Duvarı yapım işi ve İlahiyat Fakültesi  Isıtma ve 

Soğutma Sistemleri yapım işleri ihale aşamasında olup, 

çalışmalara bir an önce başlanması planlanmaktadır.  

 

Hedef-7 Nizip M.Y.O. yaya köprüsü inşaatının ihale 

işlemleri tamamlanmış olup, hızlı bir şekilde inşaatına 

başlanmıştır. Kısa sürede işin bitirilmesi hedeflenmektedir. 
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

Mali Bilgiler 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları  

Tablo 52. Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Ödenek İcmali 

Kod Gider Türleri 

Bütçe 

Başlangıç 

Ödeneği 

Eklenen(+) 
Düşülen

(-) 

Yılsonu 

Ödeneği 
Harcama 

Harcama 

(% ) 

01 Personel Giderleri 4.024.000. - 380.000. 3.644.000. 3.643.058. % 99,9 

02 Sos. Güv. Kur. 

D.Prim Gideri 
713.000. - 62.000. 651.000. 650.208. % 99,8 

03 Mal ve Hizmet 

Alım Gid. 
1.148.000. 401.000. - 1.549.000. 1.379.233 % 89 

05 Cari Transferler - - - - - _ 

06 Sermaye 

Giderleri 
19.002.000. 2.082.400. 600 21.083.800 18.425.275 % 87 

 GENEL 

TOPLAM 
24.887.000. 2.483.400. 442.600. 26.927.800. 24.097.774. % 81,2 

 

Tablo 53. Fonksiyonel Sınıflandırmaya Göre Ödenek İcmali 

Kod Gider Türleri 

Bütçe 

Başlangıç 

Ödeneği 

Eklenen(+) Düşülen(-) 
Yılsonu 

Ödeneği 
Harcama 

Harcam

a 

(% ) 

01 
Genel Kamu 

Hizmetleri 
5.904.500. 710.000. 442.000. 6.172.500. 6.120.044. % 99 

03 
Kamu Düz. ve 

Güv. Hiz. 
- - - - - _ 

08 
Dinlenme, Kül ve 

Din Hiz. 
- - - - - - 

09 Eğitim Hiz. 18.982.500. 1.773.400. 600 20.755.300. 17.977.730. % 86,6 

 GENEL 

TOPLAM 
24.887.000. 2.483.400. 442.600. 26.927.800. 24.097.774 % 90 
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3- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

Tablo70. Performans  Sonuçları  Değerlendirme 

Stratejik Amaç … Yapı ve Alt Yapı Hazırlama ve Geliştirme  

Stratejik Hedef  … 
Öğrencilerimizin gelişen teknolojiden eğitimin her alanında 

faydalanabilmesi için son sistem donanıma sahip binalar yapmak.  

Performans 

Hedefi  

Öğrencilerimizin alanları ile ilgili daha somut ve daha kalıcı eğitim 

almalarını sağlamak için geliştirilmiş teknolojiler kullanılmak suretiyle 

modern eğitim alanları oluşturulacaktır. 

Performans 

Göstergesi 

Hedef 

(2013 yılı) 

Yıl Sonu 

Gerçekleşme 

Hedefin 

Gerçekleşme Oranı                                    

(%) 

Hedefin Sapma 

Oranı                          

(%) 

İnşaatın tamamlanma oranı 90.000. 0 0 -100 

Performans Sonuçlarının Analizi 

                                                                                                                   

Bu konuda herhangi bir çalışma yapılamamıştır. 

 

Tablo70. Performans  Sonuçları  Değerlendirme 

Stratejik Amaç … Yapı ve Alt Yapı Hazırlama ve Geliştirme  

Stratejik Hedef  … 
 Üniversitemiz Bilim ve Teknoloji alanında önemli çalışmalar yapmak 

istemektedir.  

Performans 

Hedefi  

Kalkınma Bakanlığı tarafından kabul edilen 12.000.000.TL maliyetli 

“Gaziantep Üniversitesi Bilimsel – Teknolojik Araştırma ve Uygulama 

Merkezi” Projesi hayata geçirilerek Üniversitemiz önemli bir merkeze 

kavuşmuş olacaktır.  

Performans 

Göstergesi 

Hedef 

(2013 yılı) 

Yıl Sonu 

Gerçekleşme 

Hedefin 

Gerçekleşme Oranı                                    

(%) 

Hedefin Sapma 

Oranı                          

(%) 

İnşaatın tamamlanma oranı 45.000. 0 0 -100 

Performans Sonuçlarının Analizi 

                                                                                                           

Mevcut kaynaklar yetersiz kaldığı için çalışmalara başlanmamıştır. 
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Tablo70. Performans  Sonuçları  Değerlendirme 

Stratejik Amaç … Yapı ve Alt Yapı Hazırlama ve Geliştirme 

Stratejik Hedef  … 

Günden güne Üniversitemizin personel ve öğrenci sayısı artmaktadır. Bu 

ihtiyaçları kampusten çıkmadan karşılamak,  hem zamandan hem 

enerjiden tasarruf sağlayacaktır. 

Performans 

Hedefi  

Kampüste personel ve öğrencilerimizin ihtiyaçlarını giderebildiği, boş 

vakitlerini değerlendirebildiği bir buluşma noktası olarak tasarlanan ve 

kampüsün daha yaşanabilir bir ortama dönüşmesini sağlayacak personel 

ve öğrencilerimize yönelik bir çalışma merkezinin (Çarşı Projesi) hayata 

geçirilmesi sağlanacaktır. 

Performans 

Göstergesi 

Hedef 

(2013 yılı) 

Yıl Sonu 

Gerçekleşme 

Hedefin 

Gerçekleşme Oranı                                    

(%) 

Hedefin Sapma 

Oranı                          

(%) 

Çarşı projesinin tamamlanma oranı 95,00 20 20 21 

Performans Sonuçlarının Analizi 

Çarşı İnşaatının (Yaşam Merkezi) 2014 yılı Temmuz ayında tamamlanması 

planlanmaktadır. 

Tablo70. Performans  Sonuçları  Değerlendirme 

Stratejik Amaç … Yapı ve Alt Yapı Hazırlama ve Geliştirme  

Stratejik Hedef  … 
Üniversitenin yapı, altyapı ve yenileme çalışmalarının tamamlanması 

sağlanacaktır. 

Performans 

Hedefi  

Üniversitemizde ihtiyaç duyulan bina ve ek bina eksikliklerinin 

tamamlanması sağlanacaktır.  

Performans 

Göstergesi 

Hedef 

(2013 yılı) 

Yıl Sonu 

Gerçekleşme 

Hedefin 

Gerçekleşme Oranı                                    

(%) 

Hedefin Sapma 

Oranı                          

(%) 

İnşaatın tamamlanma oranı 70,00 6,00 8 0 

Performans Sonuçlarının Analizi 

İktisadi İdari Bilimler Fakültesi İnşaatı 2013 yılı sonunda başladığından 

dolayı % 70 hedef gerçekleştirilememiştir. İnşaat hızlı bir şekilde devam 

etmektedir. Hukuk Fakültesi, Nurdağı Meslek Yüksek Okulu  İnşaatlarına 

henüz başlanamamıştır. Üniversite içerisindeki diğer inşaatlara 

yoğunlaştığı için bu inşaatlarda gecikmeler olmuştur.   
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Tablo70. Performans  Sonuçları  Değerlendirme 

Stratejik Amaç … Yapı ve Alt Yapı Hazırlama ve Geliştirme 

Stratejik Hedef  … 
Gelişmekte olan Üniversitemizi hem eğitim yönünden hem de sosyal faaliyetler 

yönünden daha cazip bir yer haline getirmek. 

Performans 

Hedefi  

Üniversitemizi ve Gaziantep’i ulusal ve uluslararası pek çok etkinliğin 

düzenlendiği bir merkez haline getirecek, Üniversite personelinin ve öğrencilerin  

boş vakitlerini değerlendirebileceği, spor yapabileceği bir alan haline gelmesi 

hedeflenmektedir. 

Performans 

Göstergesi 

Hedef 

(2013 yılı) 

Yıl Sonu 

Gerçekleşme 

Hedefin Gerçekleşme 

Oranı                                    

(%) 

Hedefin Sapma 

Oranı                          

(%) 

İnşaatın tamamlanma oranı 50 0 0 -100 

Performans Sonuçlarının Analizi 

Nizip Su Sporları İnşaatının Gaziantep İli Merkezinde bulunan GASKİ Göletinin 

kenarına yapılacak olmasından dolayı hedeflenen % 50’lik kısmı 

gerçekleştirilememiştir. 2014 yılında tamamlanması planlanmaktadır. 

 

IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ  

A- Üstünlükler  

Başkanlığımız ve bağlı birimlerde bulunan  personelin özverili bir şekilde çalışması. 

Personelin çalışmalarda ihtiyaç duyduğu bilişim teknolojisine sahip olması. 

B- Zayıflıklar 

Başkanlığımıza bağlı birimlerde çalışan  personelin yeterli sayıda olmaması, taşıt, araç ve 

gereçlerin eskimiş ve ihtiyaca cevap vermeyecek sayıda olması. 

C- Değerlendirme 

 Yapı İşleri Daire Başkanlığında bulunan mesai arkadaşlarımız, Üniversitemiz için 

özverili bir şekilde çalışmaktadır.  

 

V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığının ihtiyaçlarına cevap verecek nitelikte daha sağlıklı 

ve başarılı  çalışma ortamı sağlayan bir hizmet binasının yapılması. 

 

 



 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş 

kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve 

düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün 

etkin olarak uygulandığını bildiririm.  

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç 

denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 

olmadığını beyan ederim. 21 / 03 / 2014 

                                                                                                                   

                                                                                                       Ömer KÜÇÜKOĞLU 

                                                                                            Yapı İşleri Teknik Daire Başkan V. 

 

 

 


